FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

Nome
Indirizzo
Telefono
Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

Agosto 1994 — maggio 2014
Assistente in formaziong

Anno 1994
Docenza Corso formazione Professionals
regionalg

1 giugno- 31 agosto 1QQﬁ
1 ottobre-20 dicembre 199

Continuita Assistenziale ASL 6 Lamezig

Term¢

Dirigente Medic

28 dicembre 1998 - 31 agosto 199
U.0. Igiene Pubblica ASL REGGIO EMILI

1.09.1999 - 13.09. 200
U.O. Igiene Pubblica e T.Al
ASL 6 Lamezia Terme|
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INFORMAZIONI PERSONALI

SPINELLI ANNALISA
VIA A. VOLTAN. 38 88046 LAMEZIA TERME (CZ)
0968 208006

annalisa.spinelli@asp.cz.it

italiana

18.08.1969

Attivita di assistente in formazione (ex D. Lgs 257/91) svolta presso le seguenti
strutture:

Unita Operativa di Igiene del Policlinico Universitario Mater Domini di Catanzaro
(agosto 1994-aprile 1995);

Presidio Multizonale di Prevenzione Settore Medico Microbiotossicologico della ASL 7
di Catanzaro (maggio 1995-gennaio 1997);

Direzione Sanitaria Aziendale ASL 6 Lamezia Terme (febbraio 1997 - maggio 1998)

Rapporto di convenzione con I'Assessorato Regionale alla formazione della Regione
Calabria, relativo allinsegnamento, per complessive 100 ore, di "Medicina Sociale" e
"Psicologia e Sociologia della devianza" nel corso di formazione professionale per
"Tecnico polivalente dei servizi sociali"

Attivita di trimestrale di Guardia Medica svolta nella ASL n°6 di Lamezia Terme nei
mesi giugno, luglio e agosto 1998 (postazione di Motta S. Lucia) e nei mesi di ottobre,
novembre e dicembre (postazioni di Gizzeria e Martirano Lombardo).

Dirigente Medico Igiene Epidemiologia e Sanita Pubblica Vincitrice di concorso per
titoli ed esami dirigente medico con rapporto di lavoro esclusivo a tempo indeterminato
con il SSN a partire dal 28 dicembre 1998 nella disciplina “Igiene, Epidemiologia e
Sanita’ Pubblica”

Dal 28.12.1998 al 31.08.1999 (Dirigente Medico di I° Livello dell’U.O. di Igiene
Pubblica del Distretto di Reggio Emilia - ASL di Reggio Emilia), con attivita relative
a tutte le aree dell'lgiene Pubblica, in particolare:

-parere igienici sanitari su progetti — ambulatorio medicina del viaggiatore — ambulatori
vaccinali adulti — indagini epidemiologiche casi malattie infettive diffusive

A seguito di trasferimento diretto da ASL Reggio Emilia ad ASL 6 di Lamezia Terme:

Dal 1/9/99 al 13/09/2001 Dirigente Medico con rapporto di lavoro a tempo
indeterminato dell’ U.O. di lgiene Pubblica e Tutela Ambiente dell’ ASL n°6 di
Lamezia Terme con area di responsabilita nel settore dell’lgiene Edilizia.
Attivita principale:

- pareri igienico sanitari su progetti di edilizia pubblica e privata

- pareri igienico sanitari ai fini del rilascio del certificato di agibilita e dei

certificati su strutture soggette ad autorizzazione sanitaria comunale
- comunicazione alla popolazione su rischi ambientali, in particolare da




14.09.2001 -9 .10.2011
Responsabilita
U.0.S.D. Educazione Sanitaria

10.10.2011 - 11.09.2016
Direzione Medica
Presidio Ospedaliero Lamezia Terme
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esposizione a radiazioni non ionizzanti,....

Dal 14/9/2001_Assegnazione provvisoria responsabilitd U.O. di Educazione Sanitaria
(S.S. dello staff strategico della Direzione Generale) dell’ A.S. n°6 di Lamezia Terme
(Nota Prot. n® 17031 del 14.09.2001, a firma del Direttore Generale pro tempore)

Dal 1 settembre 2005 incarico gestionale Direzione Struttura semplice a valenza
Dipartimentale (Dipartimento di Prevenzione) “U.O. Educazione Sanitaria”
Azienda Sanitaria N° 6 di Lamezia Terme — oggi ASP di Catanzaro Ambito territoriale
di Lamezia Terme (Contratto individuale di lavoro rep. N° 353/08 dellASP di
Catanzaro, successivo a Deliberazione del DG n° 791 del 14.07.2005).

Attivita: realizzazione di numerosissimi progetti di promozione della salute con il
coinvolgimento di altre strutture dell’Azienda Sanitaria (Igiene Pubblica, Igiene degli
Alimenti e della Nutrizione, Servizio Dipendenze, Medicina Scolastica, Consultorio
Familiare, Malattie Infettive) e numerosi stakeholders (Regione, Comuni, Associazioni
di Volontariato, Scuole didiverso ordine e grado,...) , secondo il modello preceed-
procede.

Iniziative di comunicazione pubblica per la salute:

Ideazione e realizzazione di campagne di comunicazione pubblica relative a:

- Alimentazione ed attivita fisica (spot televisivi, campagna muraria, Giornate di
sensibilizzazione della popolazione).

- Lotta al fumo di tabacco (Spot televisivi, Giornate di sensibilizzazione della
popolazione)

- Contrasto gli effetti legati alluso ed allabuso di alcol (Spot televisivi, Giornate ed
incontri di sensibilizzazione della popolazione)

- Lotta alluso di sostanze dopanti (Spot televisivo, Materiale cartaceo
educativo/formativo)

- Igiene Orale (Progetto Smile)

- Prevenzione degli incidenti stradali (spot televisivi, campagna muraria, Giornate di
sensibilizzazione della popolazione)

- Prevenzione degli incidenti domestici (spot televisivi, campagna muraria, Giornate di
sensibilizzazione della popolazione)

Ideazione e conduzione della trasmissione televisiva “Sulle Ali di Igea”, dedicata alla
prevenzione delle malattie ed alla promozione della salute, in onda sulla emittente
televisiva locale “Vivavoce Tv” e su internet, con la realizzazione di 50 puntate, della
durata di 60’, su tematiche diverse.

Nei 10 anni di responsabilita della Struttura Semplice Dipartimentale Educazione
Sanitaria (assegnata con disposizione di servizio a settembre 2001 e formalizzata con
contratto a decorrere dal 1.9.2005), la sottoscritta ha annualmente negoziato budget
con la Direzione Strategica Aziendale dell'ex ASL 6 di Lamezia Terme ed é stata
sottoposta a valutazione con esito positivo.

Componente del gruppo regionale di esperti che ha elaborato il Piano regionale di
Prevenzione 2011-2012 per la Regione Calabria.

Nellambito di tale attivita di educazione sanitaria, sono stati conseguiti due
riconoscimenti nazionali:

Premio “Oliviero Sculati 2006” - conferito il 24.10.2006 dal Centro organizzativo
nazionale “Obesity Day”

Premio “Buone Pratiche per guadagnare Salute”, del valore di € 15mila, conferito dal
Formez 11 maggio 2009, nellambito del progetto “Esperienze intersettoriali delle
comunita locali per guadagnare salute”, per conto del Ministero del Lavoro, della Salute
e delle Politiche Sociali — CCM.

A sequito del concreto accorpamento dell'ex ASL 6 di Lamezia Terme e dell'ex ASL 7
di Catanzaro nell'unica ASP di Catanzaro, con conseguente contrazione delle strutture,
é stata disposta assegnazione della sottoscritta, su disposizione di servizio prot. 56954
del 10.10.2011, alla Direzione Medica del Presidio Ospedaliero di Lamezia Terme
per l'espletamento di attivita afferenti al profilo professionale ed alla posizione
funzionale posseduti.

Area di Responsabilita assegnata dal Direttore Medico pro tempore del Presidio
Ospedaliero in “Igiene ospedaliera” (novembre 2011-maggio 2013) e, da maggio 2013,




12.09.2016 - tuttora
Centro Screening Oncologici
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“lgiene Ospedaliera, Controllo dei Servizi Ospedalieri esternalizzati (lavanolo, pulizia,
raccolta e smaltimento rifiuti speciali, ristorazione), gestione Affari Assicurativi e
Legali”.

Attivita: attivita ispettive su tutte le strutture con richiesta interventi di adeguamento agli
standard di edilizia ospedaliera di specifici ambienti.

Inchieste epidemiologiche per malattie infettive diffusive nosocomiali.

Coordinamento gruppo di lavoro per la stesura del “Regolamento di gestione dei Rifiuti
Ospedalieri”

Stesura procedure per la pulizia e sanificazione ambientale.

Stesura procedure per il controllo della sterilita ambientale.

Stesura procedure per la gestione della biancheria Infetta.

Promozione ed attivazione processo di miglioramento della qualita della ristorazione
ospedaliera.

Stesura Relazione Igienico sanitaria POLT.

Componente tavolo tecnico Piano Aziendale Thc.

Componente della “Unita di emergenza per la gestione dei casi di infezione da
Clostridium difficile”

Segretario del Comitato per la lotta alle Infezioni Correlate allassistenza (CICA),
istituito con Delibera Aziendale n. 790 del 15.10.2013.

Componente Tavolo Tecnico Stazione Unica Appaltante per la predisposizione
Capitolato d’appalto servizio di raccolta e smaltimento rifiuti sanitari.

Trasferimento con decorrenza 12.09.2016 all’U.O. Igiene e Sanita Pubblica del
Dipartimento di Prevenzione ASP di Catanzaro — Centro Screening Oncologici, in
qualita di referente aziendale della SS.

Dal 1 luglio 2017 incarico dirigenziale di Direzione di Struttura Semplice Centro
Screening Oncologici, subarticolazione SC Igiene e Sanita Pubblica -
Dipartimento di Prevenzione (Prot. n. 165 del 21.06.2017 — Delibera n. 549 del
13.06.2017 ).

L'incarico dirigenziale di Direzione di Struttura Semplice Centro Screening
Oncologici, subarticolazione SC Igiene e Sanita Pubblica - Dipartimento di
Prevenzione é stato rinnovato per ulteriori cinque anni, con contratto rep. N. 170 del
20/7.2022.

Attivita:

- Pianificazione attivita di primo e secondo livello dei tre programmi di screening
oncologico, con predisposizione periodica di Piani di azione, con il coinvolgimento
di tutti i soggetti coinvolti (Consultori, Anatomia Patologica, Laboratorio Patologia
Clinica, Endoscopia Digestiva, Chirurgia Generale, Oncologia, Ginecologia, Medici
di Medicina Generale, Associazioni di Volontariato, Comuni, ...).

- Predisposizione Accordi d’Intesa con AAOQ per obiettivi di screening.

- Comunicazione per sensibilizzare la popolazione, assicurare rendicontazione
sociale dell’attivita svolta e favorire il recupero dei non responders.

- Predisposizione Programma di riorganizzazione dei programmi di screening
Oncologici, approvato con Del. N. 1099/2021 e con DCA n. 23/2022.

- Monitoraggio delle attivita anche con comiplazione Survey quantitativa e qualitativa
Osservatorio Nazionale Screening (GISCI, GISCOR; GISMA)

Nei 7 anni di responsabilita della Struttura Semplice Centro Screening Oncologici,
sub-articolazione della Struttura Complessa lgiene e Sanita Pubblica, la sottoscritta
ha annualmente negoziato budget con la Direzione Strategica Aziendale dellASP
di Catanzaro e le valutazioni dell’OIV hanno avuto con esito positivo.

Attivita a valenza dipartimentale e aziendale
Componente del Gruppo di lavoro che ha predisposto il Piano Vaccinale
Ospedlaiero ndurante la emergenza COVID 19



ISTRUZIONE E FORMAZIONE
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Componente del Gruppo Vaccinale durante emergenza COVID 19
Referente PL

Referente Progetto Libero 15 del Piano Regionale della Prevenzione 2020-2025

Componente del Gruppo di lavoro aziendale “Il Lavoro multi-agenzia del
progetto In.C.I.P.1.T” — promosso dall'Organismo aziendale Immigrazione

Docente a contratto Facolta di Medicina e Chirurgia UMG per a.a. 2024/2025
Corso di laurea in Scienze Infermieristice “Igiene e Management sanitario”

Attivita a valenza extra aziendale

Componente Gruppo di lavoro regionale previsto dal punto 14.2 del Programma
Operativo 2019-2021 (Nota n. 161104 del 13.05.2020, a firma del Direttore
Generale Dipartimento Tutela della Salute).

Componente Centro di Riferimento Regionale Screening Oncologici, istituito con
Decreto n. 4586 del 30.03.2023.

Componente Tavolo regionale “Salute di genere”

In quanto referente aziendale nel gruppo di lavoro regionale, ha partecipato al
“Piano di Formazione Nazionale” PFN 2022 del ProMIS — Modulo 1- “Laboratorio di
co-programmazione per I'implementazione del PN Equita nella Salute nei territori
Regionali — Regione Calabria” (13-14 settembre 2022), per la concertazione delle
Linee programmatiche regionali del Piano Equita 2021/2027 approvate con DCA n.
334 del 29.12.2023

Componente del Gruppo regionale di Valutatori dellO.T.A. (Organismo
Tecnicamente Accreditante)

Docente a contratto Facolta di Medicina e Chirurgia UMG per a.a. 2024/2025 Corso
dilaurea in Scienze Infermieristice “Igiene e Management sanitario”

Diploma di maturita classica conseguito nellanno accademico 1986/87 presso il
Liceo Classico F. Fiorentino di Lamezia Terme con voto 60/60

Diploma di Laurea in Medicina e Chirurgia conseguito il 19.10.1993 presso
I'Universita Cattolica del Sacro Cuore in Roma con il voto di 110/110 e lode
Abilitazione all'esercizio professionale di Medico Chirurgo conseguita nel novembre
del 1993 presso I'Universita Cattolica del Sacro Cuore in Roma

Diploma di Specializzazione in Igiene e Medicina Preventiva (indirizzo
Epidemiologia e Sanita Pubblica) conseguito il 12.05.1998 presso I'Universita degli
Studi Magna Graecia di Catanzaro con voto 50/50

Corso di Formazione su “Prospettive per I'Accreditamento dei Servizi Sanitari”,
organizzato dall’ASL n°6 di Lamezia Terme e tenutosi dal mese di settembre 1999 al
mese di giugno 2001

Corso di Perfezionamento in Educazione Sanitaria, presso il Centro
Interuniversitario per 'Educazione Sanitaria dell'Universita degli Studi di Perugia, con
superamento dellesame finale con voto 30/30 (21.09.2001), e partecipazione
successiva ai seguenti Atelier formativii “Comunicazione professionale e
comunicazione interna al sistema” (dicembre 2001), “La valutazione in Educazione
Sanitaria: strategie, metodi, strumenti” (febbraio 2002); “Tecniche di animazione



CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

* Capacita di lettura
» Capacita di scrittura

» Capacita di espressione orale
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teatrale per I'educazione alla salute” (maggio 2002), “Benessere della persona e stili
alimentari” (novembre 2002)

Corso di Management Medico organizzato dal’Ordine dei Medici Chirurghi e degli
Odontoiatri della Provincia di Catanzaro nell'anno 2002

Corso Avanzato di Management Medico organizzato dall'Ordine dei Medici Chirurghi
e degli Odontoiatri della Provincia di Catanzaro anni 2008-2009

Corso Avanzato di Management Medico organizzato dall’Ordine dei Medici Chirurghi
e degli Odontoiatri della Provincia di Catanzaro nel biennio 2013/2014

Corso Avanzato di Management Medico organizzato dall’Ordine dei Medici Chirurghi
e degli Odontoiatri della Provincia di Catanzaro nell'anno 2016

Corso Avanzato di Management Medico organizzato dall’Ordine dei Medici Chirurghi
e degli Odontoiatri della Provincia di Catanzaro nell'anno 2017

Corso Avanzato di Management Medico organizzato dall'Ordine dei Medici Chirurghi
e degli Odontoiatri della Provincia di Catanzaro nell'anno 2018

Corso Avanzato di Management Medico organizzato dall'Ordine dei Medici Chirurghi
e degli Odontoiatri della Provincia di Catanzaro nell'anno 2019

Corso Avanzato di Management Medico organizzato dall'Ordine dei Medici Chirurghi
e degli Odontoiatri della Provincia di Catanzaro nell'anno 2021

Corso Avanzato di Management Medico organizzato dall'Ordine dei Medici Chirurghi
e degli Odontoiatri della Provincia di Catanzaro nell'anno 2022

Corso Avanzato di Management Medico organizzato dall'Ordine dei Medici Chirurghi
e degli Odontoiatri della Provincia di Catanzaro nell'anno 2023

Corso Avanzato di Management Medico organizzato dall'Ordine dei Medici Chirurghi
e degli Odontoiatri della Provincia di Catanzaro nell'anno 2024

Qualifica di VALUTATORE REGIONALE DELL’'ORGANISMO TECNICAMENTE
ACCREDITANRE (o.ta.) della Regione Calabria,conseguita  a seguito del
superamento del corso di formazione dedicato (18,19,20 luglio 2023)

Partecipazione a numerosi eventi formativi nella disciplina di appartenenza, con
ottemperamento agli obblighi formativi.

Certificazione COGEAPS crediti ECM
Triennio 2014.2016: 218,5
Triennio 2017-2019: 318,5
Triennio 2020-2022: 207,8

Partecipazione a numerosi eventi in qualita di docente e discente, a valenza aziendale
ed extraaziendale (regionale e nazionale).

ITALIANO

INGLESE
BUONO
Buono
Buono



CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature
specifiche, macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE

Musica, scrittura, disegno ecc.
ALTRE CAPACITA E COMPETENZE
Competenze non
precedentemente indicate.

PATENTE O PATENTI
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In relazione alle numerose attivita svolte di tipo igienico-organizzativo, che hanno
richiesto la realizzazione di progetti condivisi con altre strutture sanitarie e stakeholders
esterni al SSN, ha sviluppato ottime capacita relazionali, utilizzando la comunicazione
ed il lavoro di squadra come strumenti privilegiati per approcciarsi in modo olistico alle
tematiche di interesse sanitario, seguendo le indicazioni del’UE de “La Salute in tutte le
politiche”.

Ha coordinato numerosi progetti/iniziative, con il coinvolgimento di molteplici soggetti
interni ed esterni al SSR, identificando opportunamente le azioni da avviare per
ottimizzare I'utilizzo delle risorse e gli indicatori di output e di outcome indispensabili per
la successiva valutazione/implementazione.

Ha sempre pianificato la propria attivita, definendo puntualmente obiettivi da perseguire
con assegnazione di specifici compiti ai propri collaboratori.

Buona conoscenza di tutti gli strumenti di Microsoft Office, acquisite sia a seguito di
corso di formazione che sul campo, nelle attivita quotidiane.

Autrice di racconti brevi, non editi a stampa.

Attivita di giornalismo su tematiche di interesse sanitario con ideazione e conduzione di
una trasmissione televisiva (50 puntate) su tematiche di interesse sanitario, trasmesse
da una rete televisiva locale nel periodo 2008-2010

B

ATTIVITA’ DI AMMINISTRATORE

Consigliere Comunale della Citta di Lamezia Terme, eletto nella lista civica “Assieme
Mascaro Sindaco”, da dicembre 2019 a maggio 2024.

Da maggio 2024 ad oggi Componente della Giunta Comunale della Citta di Lamezia
Terme, in qualita di Assessore con delega a Cultura, Pubblica Istruzione, Musei e
Biblioteche, Palitiche Giovanili, Pari Opportunita

Il presente curriculum & autocertificato sotto la personale responsabilita del dichiarante,
in conformita al D.P.R. n® 445/2000.

Lamezia Terme, 30 aprile 2025

Dr.ssa Annalisa Spinelli



